PREFEITURA MUNICIPAL DE DELFINOPOLIS
Praca Manoel Leite Lemos, 115 — Centro- CNPJ 17 894 064/0001-86
Fone (35) 3525 1020 - CEP 37910 000
Minas Gerais

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICO TEMPORARIO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 030/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE DELFINOPOLIS/MG, Pessoa Juridica de direito piblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n® 17.894.064/0001-86, com sede administrativa 2 Praca Manoel Leite
Lemos, 115, centro, na cidade de igual nome, neste ato tepresentado pela Prefeita Suely Alves Ferreira
Lemos, brasileira, vitiva, agtopecuarista, insctita no CPF sob n.® 339.621.116-20 e portadora da Cédula de
Identidade — RG: 9.437.080-1 — SSP/MG, residente e domiciliada nesta cidade 2 Avenida Padre Ivo Soares
Matos, 598, Centro, nesta cidade. :

CONTRATADA: GABRIELA AGUIAR DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n°
117.694.296-46, portadora da cédula de identidade MG-18.172.680 expedida pela PC/MG, PIS/PASEP n°
2.100.108.117-1, residente e domiciliada 2 Rua Urias Cesirio Castro, 38, Espitito Santo — Delfinépolis-MG.

SERVIGCO TEMPORARIO A DESEMPENHAR: SUPERVISOR EDUCACIONAL.

ATRIBUICOES: Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos pedagdgicos /
instrucionais nas modalidades de ensino presencial e/ou a distancia, aplicando metodologias e técnicas para
facilitar o processo de ensino e aptendizagem; atuar em cursos académicos e/ou corporativos em todos os
niveis de ensino para atender as necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os processos
educacionais; viabilizar o trabalho coletivo, ctiando e organizando mecanismos de participacio em programas
e projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolar e as associagdes
vinculadas; prestar assisténcia técnica aos professores, visando atingir a unidade do planejamento e a eficacia
de sua realizacio; colaborar na integracio escola-familia-comunidade e na elaboragio da Proposta Pedagdgica;
assegurar a eficiéncia da agdo definida no Planejamento Pedagégico, dando conhecimento aos professores das
normas de trabalho e do calenddtio das atividades estabelecidas; promover, sem prejuizo das atividades
docentes reunides petiddicas com os professores, para avaliagdo do trabatho pedagdégico; supervisionar os
trabalhos, avaliacdes e estudos de recuperagio; participar dos Conselhos de Classe; colaborar na organizagio
do calendario escolar e do horirio das aulas; elaborar e apresentar 4 Direcido o plano de trabalho antes do
inicio do ano letivo; considerar a anilise dos resultados das avaliagdes instituidas pela Secretaria de Estado de
Educacio, como referéncia, no planejamento das atividades pedagbgicas; participar de programas de
formacdo continuada que possibilitem o seu aprimoramento profissional e, consequentemente o seu fazer
pedagdgico; coordenat e incentivar a pratica de estudos que contribuam para a aproptiagio de conhecimentos
do corpo docente; participar efetivamente das decisdes relacionadas a vida escolar do alunojanalisar o
desempenho dos alunos com dificuldades de aprendizagem, redefinindo estratégias com os professores;
acompanhar e avaliar os resultados do rendimento escolar dos alunos em conjunto com os professores;
exercer outras atividades correlatas.

LOCAL DO DESEMPENHO: Escola Municipal Conego Marinho.
PRAZO: Inicio: 07/03/2018 Término: 18/12/2018
JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERAGAO: Como remuneracio pelos servicos prestados, o Contratante pagard ao Contratado o
valor de R$2.455,35 (dois mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais e trinta e cinco centavos), pot
meés e adicionais devidos por Lei.

DATA DO PAGAMENTO: Até o 5° dia util apds o més trabalhado.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Constituigio Federal (art. 37, inciso IX), Lei Municipal n° 1.364 de 02 de
julho de 1997 (art. 2°, inciso VI ¢/c art. 3°, inciso IT e §1°)

PORTARIA AUTORIZATIVA PARA A CONTRATACAO: 033/2018

MOTIVACAO: Conforme solicitacio recebida da Secretiria Municipal de Educagio, Cultura e Espotie, esta
contratacio temporaria, se torna imprescindivel para atender as necessidades da mencionada escola, cuja
atividade nio existem servidores aprovados em concurso publico, obedecendo a classificacio efetuada pelo
Processo Seletivo Simplificado n® 003/2017.



COMPROMISSO/EXERCICIO: O(a) contratado(a), no ato da assinatura do presente, assume o
compromisso de desempenhar fielmente o servigo temporario para o qual foi contratado(a), zelando pela
eficiéncia do servico, consignando que o seu cartdio de ponto ou instrumento equivalente valera como
demonstracio de sua entrada e permanéncia no servigo.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucio deste contrato correrdo conforme
Ficha 335. FR.1180. FUNDEB.

DESFAZIMENTO: O desfazimento do presente contrato ocorterd, em regra, pelo decurso do prazo
contratado ou realizagio e homologacio de concurso publico; farse-4, ainda, pelos motivos legalmente
previstos, obedecidas as formalidades da Lei, por clausula resolutiva constante de aditivo, ficando assegurado
as partes o direito teciptoco de rescisio do mesmo, antes mesmo de expirado o termo ajustado e caso o
desfazimento seja por iniciativa da CONTRATANTE por motivo de interesse piiblico ou realizagio de
concurso ndo terd que indenizar o (a) CONTRATADO(A). No caso de extincdo contratual por iniciativa de
qualquer das partes, serd obrigatéria a comunicagdo escrita 2 outra parte com antecedéncia minima de 15 dias
corridos.

EFEITOS DO PRESENTE CONTRATO: Os efeitos do presente contrato se iniciam em 07 de Marco
de 2018 e terminam no dia 18 de Dezembro de 2018.

FORO: As partes elegem o Foro da Comarca de Cassia/MG, para dirimir quaisquer dividas na interpretacio
e/ou cumprimento do presente.

Assim, por estarem acordadas quanto ao conhecimento deste, as pattes firmam o presente contrato, do qual
decorrem todos os efeitos legais, em 03 (trés) vias, de um s6 teor.

Prefeitura de Delfinépolis, 07 de Matgo de 2018.
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Suely Alvés Ferreira Lemos Gabkiela Aguiar de Oliveira

Prefeita Contratada
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