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LEI COMPLEMENTAR N.° 010/2017, DE 1.° DE DEZEMBRO DE 2017.

ESTABELECE O PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO DA EDUCAGCAO BASICA DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N. 001/2015 QUANTO AOS
SALARIOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCAGAO
BASICA E A CARGA HORARIA DOS CARGOS DE DIRETOR
ESCOLAR DA EDUCAGCAO BASICA E DE SUPERVISOR
EDUCACIONAL, REVOGA A LEI MUNICIPAL N.° 2.162/2013 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELFINOPOLIS, ESTADO DE MINAS GERAIS,
no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona a seguinte lei:

Art. 1.° — Fica regulamentado o piso salarial dos Profissionais do Magistério
Publico da Educacao Basica da Rede Municipal de Ensino, de acordo com a Lei Federal
n.° 11.738/2008.

Paragrafo Unico — Conforme determina a Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, a formacdo de docentes para atuar na educacdo basica far-se-4& em nivel
superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formagdo minima para o
exercicio do magistério na educacgdo infantil e nos cinco primeiros anos do ensino
fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade normal.

Art. 2.° — Entende-se por Profissionais do Magistério Publico da Educagédo
Basica aqueles que desempenhem as atividades de docéncia ou as de suporte
pedagdgico a docéncia, isto €, direcdo ou administracdo, planejamento, inspegéo,
supervisao, orientacdo e coordenacéao educacional, exercidas no dmbito das unidades
escolares de educacdo basica, em suas diversas etapas e modalidades, com a
formacgéao minima determinada pela legislacao federal de diretrizes e bases da educagao
nacional. : :

Art. 3.° — O piso salarial dos Profissionais do Magistério Publico da Educagédo
Basica Municipal passa a ser de R$ 2.298,80 (dois mil, duzentos e noventa e oito reais e
oitenta centavos) mensais, para uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, a partir
da data da publicacao desta Lei, com fulcro na Lei n.° 11.738, de 16 de julho de 2008.

Paragrafo Primeiro — Os Profissionais do Magistério Publico da Educacgéo
Basica que exercerem suas atividades com carga horaria inferior a mencionada no
caput deste artigo, receberdo seus vencimentos na proporcionalidade da jornada
trabalhada. '

Paragrafo Segundo — Os vencimentos basicos dos Profissionais do Magistério
Publico da Educacdo Basica Municipal que estiverem com valores superiores ao
estipulado nesta Lei, permanecerao inalterados.

Art. 4° — Na composicdo da carga horaria semanal dos Professores da
Educacéao Basica as horas de atividades serdo distribuidas conforme descrito abaixo:
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| — Para os Professores da Educacao Basica (PEB I) - CBO 231315 e 331205 e
Professores da Educacéo Infantil - CBO 231105, 231110, 331105, com jornada de
trabalho de 30 (trinta) horas semanais, o piso salarial sera de R$ 1.724,10 (hum mil,
setecentos e vinte e quatro reais e dez centavos) e adicionais devidos por lei, sendo que
suas atividades deverdo ser desenvolvidas obrigatoriamente de acordo com o Plano
Curricular da Escola, devendo sua jornada de trabalho ser distribuida da seguinte forma:

a) 2/3 (dois tercos) da jornada semanal, correspondente a carga horaria de 20 (vinte)
horas, deverdo ser utilizadas pelo Professor para as atividades de interacdo com os
alunos em sala de aula.

b) 1/3 (um tergo) da jornada semanal, correspondente a carga horaria de 10 (dez) horas,
deverao ser utilizadas pelo Professor para desempenho de atividades extraclasse.

Paragrafo Unico — Entende-se por atividade extraclasse os planejamentos de
aulas, estudos, avalia¢ao, reuniées, pesquisas e outras atividades inerentes ao cargo de
professor, para aperfeicoar sua pratica na sala de aula, objetivando melhorias para os
alunos, as quais deverao ser realizadas na seguinte proporcionalidade:

a) 02 (duas) horas semanais, para trabalhos pedagdgicos coletivos - Médulo Il -, de
acordo com a necessidade de cada Instituicdo de Ensino, em local a ser definido pelo
Diretor da Escola.

b) 08 (oito) horas semanais, em local de livre escolha do professor, para as atividades
de planejamento de aula, corre¢do de provas, elaboracdo de atividades e demais
atividades inerentes ao cargo.

Il — Para os Professores da Educagdo Basica, Séries Finais (PEB il) - CBO 231305,
231310, 231315, 231320, 231325, 231335, 231340, 234616 e 331205, com jornada de
trabalho de 27 (vinte e sete) horas/aulas semanais, o piso salarial sera estipulado pelo
valor da hora/aula e. adicionais devidos por lei e suas atividades deverdo ser
desenvolvidas obrigatoriamente de acordo com o Plano Curricular da Escola, devendo
sua jornada de trabalho ser distribuida da seguinte forma:

a) 2/3 (dois tercos) da jornada semanal, correspondente a carga horaria de 18 (dezoito)
modulos de 50 (cinquenta) minutos (correspondente @ uma hora/aula), deverdo ser
utilizados pelo Professor para as atividades de interacdo com os educandos em sala de
aula.

b) 1/3 (um terco) da jornada semanal, correspondente a carga horaria de 09 (nove)
horas/aulas, deverdo ser utilizadas pelo Professor para desempenho de atividades
extraclasse.

Paragrafo Unico - Entende-se por atividade extraclasse os planejamentos de
aulas, estudos, avaliagéo, reunides, pesquisas e outras atividades inerentes ao cargo de
professor, para aperfeicoar sua pratica na sala de aula, objetivando melhorias para os
alunos, as quais deverao ser realizadas na seguinte proporcionalidade:

a) 02 (duas) horas/aulas semanais, para trabalhos pedagdgicos coletivos (Mddulo 11), de
acordo com a necessidade de cada Instituicdo de Ensino, em local a ser definido pelo
Diretor da Escola.

b) 07 (sete) horas/aulas semanais, em local de livre escolha do professor, para as
atividades de planejamento de aula, correcdo de provas, elaboragdo de atividades e
demais atividades inerentes ao cargo.
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Il - Para os Supervisores Educacionais - CBO 239430, a jornada de trabalho passara
de 30 (trinta) para 40 (quarenta) horas semanais, o piso salarial sera de R$ 2.298,80
(dois mil, duzentos e noventa e oito reais e oitenta centavos) ou seja, igual ao valor do
piso estabelecido no artigo 3.° desta Lei e adicionais devidos por lei e suas atividades
deverdo ser desenvolvidas obrigatoriamente de acordo com o Plano Curricular da
Escola, devendo sua jornada de trabalho ser distribuida da seguinte forma:

a) 2/3 (dois tergos) da jornada semanal, correspondente a carga horaria de 26 (vinte e
seis) horas e 40 (quarenta) minutos, deverao ser utilizados com trabalhos junto com os
professores, pais e alunos.

b) 1/3 (um ter¢co) da jornada semanal, correspondente a carga horaria de 13 (treze)
horas e 20 (vinte) minutos, deverao ser utilizadas pelo Supervisor para desempenho de
atividades extraclasse.

Paragrafo Primeiro — Entende-se por atividade extraclasse dos Supervisores
Educacionais, os planejamentos das atividades, estudos, reunides, pesquisas e outras
atividades inerentes ao cargo de supervisor, para aperfeicoar sua pratica na interagdo
supervisional, objetivando melhorias para os trabalhos dos professores e aprendizagem
dos alunos, as quais deverao ser realizadas na seguinte proporcionalidade:

a) 02 (duas) horas semanais, para trabalhos pedagégicos coletivos - Moduio Il -, de
acordo com a necessidade de cada Instituicdo de Ensino, em local a ser definido pelo
Diretor da Escola.

b) 11 (onze) horas e vinte (vinte) minutos semanais, em local de livre escolha do
supervisor, para as atividades de planejamento e elaboracao de atividades, estudos,
pesquisas e demais atividades inerentes ao cargo.

Paragrafo Segundo — O Cargo de Supervisor Educacional (Sede e Distritos) -
CBO 239430, constante da Lei Complementar n.° 001/2015 passa a ter a Carga horaria
de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

IV — Para os Diretores Escolares da Educag¢ao Basica - CBO 131310, a jornada de
trabalho passara de 30 (trinta) para 40 (quarenta) horas semanais e o piso salarial sera
de R$ 2.298,80 (dois mil, duzentos e noventa e oito reais e oitenta centavos) mensais,
ou seja, igual ao valor do piso estabelecido no Art. 3.° desta lei.

Paragrafo Primeiro — O Cargo de Diretor Escolar da Educacédo Basica (Sede e
Distritos) — CBO 131310, constante da Lei Complementar n.° 001/2015 passa a ter a
Carga horaria de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Segundo — O servidor ocupante do emprego de Diretor Escolar da
Educacédo Basica (Sede ou Distritos) recebera uma gratificagdo mensal de 20% (vinte
por cento), sobre o valor do piso salarial estabelecido para os Profissionais do
Magistério Publico da Educacao Basica Municipal, mencionado no artigo 3.° desta lei.

Parégi'afo Terceiro — O empregado publico municipal, detentor de dois
empregos publicos municipais podera exercer o cargo de Diretor Escolar da Educacéo
Basica, podendo este optar pelo maior valor dos vencimentos recebidos.

V - Para o Coordenador Educacional — CBO 239405, a jornada de trabalho passara
de 30 (trinta) para 40 (quarenta) horas semanais e o piso sera de R$ 2.298,80 (dois mil,
duzentos e noventa e oito reais e oitenta centavos) mensais, ou seja, igual ao valor do
piso estabelecido no Art. 3.° desta lei. _
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Paragrafo Primeiro — O servidor ocupante do emprego de Coordenador
Educacional - CBO 239405, que exercer suas atividades com carga horaria inferior a
mencionada no art. 2.° desta Lei, recebera seus vencimentos na proporcionalidade da
jornada trabalhada.

Paragrafo Segundo — O Cargo de Coordenador Educacional — CBO 239405,
constante da Lei Complementar n.° 001/2015 passa a ter a Carga horaria de Trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 5.° — Os Profissionais do Magistério da Educacido Basica que exercerem
suas atividades com carga horaria diferente das mencionadas nos incisos do artigo
anterior deverdo cumprir suas horas de atividades extraclasses de forma proporcional
ao total de horas trabalhadas.

Art. 6.° — O profissional detentor de dois empregos ou fungdes publicas na
mesma unidade escolar devera cumprir a carga horaria relativa as atividades
extraclasse nos dois cargos - Moduio Il -, exceto na hipétese de reunibes
administrativas, quando sera considerada uma Gnica presenga para dois cargos.

Art. 7.° — O profissional detentor de dois empregos ou fungdes publicas, em
unidades escolares distintas, devera cumprir a carga horaria relativa a atividades
extraclasses, inclusive reuniées, nos dois cargos - Médulo Ii.

Paragrafo Unico - Na hipétese de coincidéncia de horarios a Diregio/Superviséo
das unidades escolares deverdo se comunicar para que as reunides sejam em dias ou
em horarios diferentes.

Art. 8.° — O valor da hora/aula do Professor da Educacao Basica, Nivel PEB I,
CBO 231305, 231310, 231315, 231320, 231325, 231335, 231340, 234616 e 331205,
devidamente habilitado, permanecera no valor de R$ 15,73 (quinze reais e setenta e
trés centavos).

Paragrafo Unico — O valor da hora/aula do Professor da Educacéo Basica, Nivel
PEB I, CBO 231305, 231310, 231315, 231320, 231325, 231335, 231340, 234616 ¢
331205, ministradas por profissionais ndo habilitados, autorizados pela
Superintendéncia Regional de Educagado, a qual o Municipio de Delfindpolis esta
jurisdicionado, permanecera no valor de R$ 13,01 (treze reais e um centavo).

Art. 9.° — Os ocupantes do emprego de Regente Escolar Il - CBO 332105,
detentores de habilitacdo profissional, de conformidade com as exigidas para ingresso
no emprego de Professor do Ensino Fundamental, Séries Iniciais - PEB |, passardo a
receber seus vencimentos, de acordo com o piso salarial mencionado no Art. 3.° desta
Lei e em conformidade com o Inciso |, do artigo 4.° desta mesma Lei.

Paragrafo Unico — Os servidores ocupantes do emprego de Regente Escolar I -
CBO 332105, que exercerem suas atividades com carga horaria inferior a mencionada
no art. 2.° desta Lei, receberdo seus vencimentos na proporcionalidade da jornada
trabalhada.

Art. 10.° — O profissional do Magistério da Educacdo Basica que estiver
exercendo suas atividades fora da sala de aula, ou seja, sem interatividade com os
educandos, devera cumprir toda & sua jornada de trabalho no local em que estiver
remanejado, ndo fazendo jus ao 1/3 (um tergo) da jornada para as atividades
extraclasse e seu vencimento pasico sera proporcional as horas trabalhadas.
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Art. 11.° — Caso a despesa efetuada com a folha de pagamento dos Profissionais
do Magistério da Educag¢do Basica mencionados nos artigos anteriores ndo atinja o
percentual minimo estabelecido pela Constituicdo Federal, que é de 60% (sessenta por
cento) dos recursos do FUNDEB, fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
a complementa-lo mediante a concesséo de gratificacdo, na forma de rateio, ao final de
cada exercicio financeiro, em partes iguais para os profissionais que tiverem direito.

Art. 12.° — O Municipio de Delfindpolis devera requerer junto a Unido a
complementacdo das verbas necessarias para arcar com os custos do pagamento do
piso do magistério, caso seus recursos se demonstrem insuficientes, conforme previsdo
contida no artigo 4° da Lei n. 11.738/2008, devendo requerer ainda a cooperacao
técnica em assessoramento, planejamento e aplicagao dos recursos.

Art. 13.° — As recomposi¢cdes salariais, reajustes ou quaisquer outros beneficios
que porventura vierem a ser concedidos para os servidores publicos municipais seréo
igualmente repassados aos Profissionais do Magistério da Educagéao Basica da rede de
ensino municipal.

Art. 14.° - O Piso dos Profissionais do Magistério da Educag¢édo Basica municipal
sera mantido da seguinte forma:

a) Os vencimentos basicos dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica nao
poderdo ser inferiores ao piso nacional a ser corrigido e divulgado anualmente, de
acordo com a Lei Federal n.° 11.738/2008, ou a que vier substitui-fa.

b) Se os vencimentos basicos dos Profissionais do Magistério da Educagdo Basica do
Municipio estiverem acima do piso nacional estipulado para esta categoria, os mesmos
permanecerao inalterados.

Art. 15.° — As despesas decorrentes desta Lei serdao custeadas por dotacées
integrantes do orgcamento vigente, bem como das que forem criadas nos anos
subsequentes.

Art. 16.° — Fica revogada a Lei Municipal n.° 2.162, de 21 de Agosto de 2013,
que instituiu a Gratificacdo do FUNDEB.

Art. 17.° — A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando
as disposicdes em contrario.
Delfinopolis, 1.° de Dezembro de 2017.
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